
（公財）大分県産業創造機構（大分県人材育成センター）開催 

 

 

【開催日時】 令和７年７月３１日（木） １３時３０分～１６時３０分（３時間） 

【開催場所】大分県産業創造機構研修室 大分市東春日町 17-20 ソフトパークセンタービル３F

【受講料】  7,700 円（テキスト代、消費税込み）＊一般会員  6,160 円  ☆特別会員 5,390 円  

※開催日前日以降のキャンセルについては当機構規定のキャンセル料が発生しますのでご了承ください  

【対象者】  経営者、経営幹部、管理職等   【定  員】  ２０名  

【携行品】  筆記用具  

【申込期限】  令和７年７月１７日（木）  

【講  師】  大分大学  地域連携プラットホーム  推進機構  

コーディネーター  (工学博士  大分大学名誉教授 )  石川  雄一  氏  

【講座内容】下記の項目を軸にお話しします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ：申込み先 公益財団法人 大分県産業創造機構 総務企画課 (担当：大渡)  

TEL：０９７－５３４－４７０２   FAX：０９７－５３８－８４０７ 

E-mail： t-ooto@columbus.or.jp  

 

※申込は、こちらから：https://forms.gle/1VBx183aRHCedGzM6 

 

※記入していただいた内容は、個人情報保護法に基づき、目的以外に使用いたしません。 

※研修の情報は、機構ホームーページ（https://www.columbus.or.jp/）でご覧ください。 

 

【新企画】  
社員の学び支援（リスキリング・リカレント）研修 
～求職者から選ばれる組織になることと 

今の「社員育成」の動向について～ 

 
「AI の活用には興味があるけどうまく活用できていない」とお感じにな

っていませんか。技術革新で社会が大きく変わろうとしています。激変して

いく社会では、会社全体で「学び続ける」ことが、なにより必要になります。 

「人の学びとは何か」から始め、「学び支援」の組織をうまく活用するこ

とで、会社がどのように変化するのかをお話したいと思います。 

また、大分大学で「学び」の場として提供しました、異業種の中堅社員に

よるグループワーク活動の参加者の声もご紹介します。 

・最も多く使用されている e-learning の特性は 

・「学び」における対話の重要性 

・「対話の場」の設計とそれに有効な力 

・他社の社員と「脳ががちぎれる探求経験」を積むことの有効性 

・インクルーシブとは 

・インクルーシブ経営者が必要な理由は 

・人的資本経営とは 

・人財育成の仕組みを新入社員募集につなげるには 

・大分大学で展開している「おおいた共創士マイスター」について 

・より正確な人事「評価」とその考え方 
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